PREFEITURA MUNICIPAL DE

LAGAMAR ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ/MF 18.192.260/0001-71
RECONSTRUINDO JUNTOS A NOSSA TERRA
a

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ 004/2025

CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

O Municipio de Lagamar, Estado de Minas Gerais, com fundamento na
Constituicao Federal de 1988, em seu art. 37, inciso IX e demais normas pertinentes e
considerando que:

e A necessidade e o excepcional interesse publico para contratar pessoal na area
da educacao, do Municipio de Lagamar/MG;
e A contratagao ora pretendida se revela indispensavel para a prestagao adequada

do servigo publico no que se refere a educagao municipal e;

e Nao haver processo seletivo vigente, para os referidos cargos.

Faz saber a todos que o presente Edital virem e nele estejam interessados, que
estardo abertas, no periodo de 03/12/25 a 05/12/25, as inscri¢des para o processo seletivo
publico simplificado destinado ao preenchimento de fungdes publicas, através de
contratos por excepcional interesse publico, por prazo determinado, nos termos e

condigoes estipulados no presente Edital.

1- DA VINCULACAO LEGAL E ORGANIZACAO

11 O processo seletivo serd realizado na cidade de Lagamar/MG, sob a
responsabilidade de uma comissdo de selegao, observadas as normas deste edital e no
que este for omisso, pela Lei n® 983 de 1997, que regulamenta a contratacdo por
excepcional interesse publico no ambito federal conforme previsto na Constituigao

Federal de 1988, em seu art. 37, inciso IX, e demais normas pertinentes a contratagao.

1.2 O processo seletivo sera conduzido por uma comissao de selegao, composta por
03 (trés) membros, nomeada pelo Prefeito Municipal de Lagamar/MG, com poderes
especiais para:

1.2.1 Promover a divulgagao deste edital;
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1.2.2 Receber as inscri¢des e a documentacao exigida;

1.2.3 Designar comissdao especial de avaliacdo, quando houver necessidade, para

acompanhar e divulgar os resultados, obedecidas as condigdes aqui especificadas;

1.2.4 Acolher, analisar e julgar, a luz dos termos e condi¢des do presente Edital, os

recursos que possam Vvir a ser interpostos por candidatos e inscritos;

1.25 Dirimir quaisquer duvidas levantadas por candidatos (as) inscritos (as), a
respeito dos termos e condi¢des do presente Edital e tomar as providéncias cabiveis e

necessarias a homologacao do presente processo seletivo, ora instituido.

2- OBJETO
21 O objeto do presente Edital é a selecao de profissionais para prestarem servigos
a Municipalidade e preenchimento das fungdes abaixo relacionadas, conforme o

numero de vagas aqui especificadas e demais regras constantes no presente Edital:

Normal Superior de graduagao
plena, admitida, como formagao
minima para o
Magistério na Educacdao Infantil
nos  anos
Fundamental Nivel I na modalidade
normal, conforme Lei n°® 9.394/96 ¢
decreto n? 3. 276/1999.

exercicio do

iniciais do Ensino

Magistério.

ESCOLARIDADE VENCIMETO Ne CARGA
FUNCOES /PRE-REQUISITOS MENSALR$ | TOTAL | HORARIA
DE SEMANAL
VAGAS
Educador Fisico [Superior Completo e Registro no| R$ 3.650,82 01 30 Horas
respectivo  conselho de classe
(CREF/UF).
Ensino Superior Completo em Curso
Professor P-I  |de Licenciatura em Pedagogia, ou|] R$ 2.920,66 09 24 horas
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Ensino Fundamental = Completo

ano)

Zelador Nivel 1- ANOS INICIAIS (1° ao 59 R$1.518,00 04 30 Horas

Ensino Fundamental Completo

ano)

Cozinheiro(a) [Nivel - ANOS INICIAIS (1% ao 54 R$1.518,00 04 30 Horas

3- DO CADASTRO DE RESERVA

3.1  Serd mantida lista dos classificados por ordem decrescente de pontuagao, para
compor o cadastro de reserva dos(as) candidatos(as) aprovados(as), que podera ser
utilizada, posteriormente, em caso de afastamento dos inicialmente recrutados ou de

novas necessidades administrativas.

3.2  Para a convocagdo do recrutamento sempre serd considerada a lista dos(as)
classificados(as) e constantes no cadastro de reserva, em sua ordem decrescente de

pontuacao.

3.3 A inobservancia do disposto no item 3.1 acarretara a perda do direito ao pleito

das vagas reservadas aos(as) candidatos(as) em tais condicoes.

4- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DO PROCESSO SELETIVO
41  Poderao participar do presente processo seletivo pessoas fisicas que:
a) Nao tenham sofrido penalidade de suspensdo ou declaracao de inidoneidade

por parte do Poder Publico;

b) Satisfagam as condig¢des fixadas neste Edital e anexos;
C) Aceitem e respeitem as normas estabelecidas pelo Municipio;
d) Nao tenha sido demitido (a) por justa causa pelo Municipio de Lagamar/MG;

e) Nao possuam registro de relatério de conduta funcional ou outro documento
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equivalente junto ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio, comprovado

por meio da apresentacao de Certidao Negativa expedida pelo 6rgao publico.

5- DA ADESAO AO PROCESSO SELETIVO
51  Torna-se explicito que os(as) candidatos(as) que se submeterem ao presente
Processo Seletivo, concordam, integralmente, com os termos do presente edital e seus

anexos.

6-  DASINSCRICOES E APRESENTACAO DOS TITULOS
6.1  Local: Secretaria Municipal de Educacao, sediada na Praca Magalhaes Pinto, n®

67, 2° piso- Centro, Lagamar/MG, Prédio do Banco do Brasil. CEP: 38.785-000.
6.2 Periodo: Dias 03,04 e 05 de Dezembro de 2025.

6.3  Horario: de 08h as 11h / 13h as 16h

6.4  Valor da Taxa: Isenta

6.5 Documentagao exigida: O(A) candidato(a) deverd apresentar, no ato da
solicitacao da inscri¢ao, pessoalmente, os seguintes documentos:
a) Original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de

valor legal;

b) Comprovagao de residéncia atualizada, no minimo 3 (trés) meses;

C) Ficha cadastral devidamente preenchida;

d) Comprovante de inscri¢ao junto ao Orgao de Classe da categoria que pretende
concorrer;

e) Comprovantes de titulos;

f) Certidao Negativa de registro de relatério de conduta funcional expedido pelo

Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Lagamar.
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6.6 O(a) candidato(a) devera apresentar os documentos acima, em original e

fotocopia simples para conferéncia da autenticidade pelo membro da Comissao que

receber a inscrigao.

6.7 Nao serao aceitas inscrigdes provisdrias, com documentagao incompleta ou por

procuragao, ainda que especifica.

6.8  Apos a apresentacao da documentacao exigida, o(a) candidato(a) devera assinar
documento (ficha de inscri¢ao), no local da inscricao, no qual declara atender as

condig¢Oes exigidas para inscri¢ao e submeter-se as normas expressas neste Edital.

6.9 A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigao, bem
como a apresentacao de documentos ou informagoes falsas ou inexatas, determinara o

cancelamento da inscrigao e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

6.10 Outras informacoes:

a) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricao provisoria ou condicional;

b) Nao serao recebidas inscrigdes ou titulos por via postal, fax, e-mail, aplicativos
de comunicacado, condicional e/ou extemporanea e;

C) Nao serao aceitas inscri¢des com documentagao incompleta.

d) A apresentagado de certidao positiva de registro de relatério de conduta funcional
ou a nao apresentagao da certidao negativa acarretarao a imediata eliminagao do(a)

candidato(a).

71 DOS CRITERIOS DE APROVACAO E DE CLASSIFICACAO PARA
PROFESSOR P1 E EDUCADOR FiSICO

Serao selecionados (as) os (as) candidatos (as) que preencherem as exigéncias da fungao.

7.2 A prova de titulos, de carater classificatorio, obedecerd aos critérios de
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pontuacao estabelecidos a seguir:

7.2.1 Especializagao: Participagdo em Pods-Graduagao latu-senso ou strictu-senso, na
area especifica da fungao pleiteada, respeitando os critérios com pontuagao maxima

de 12 pontos:

a) Um (1) pés-graduagao (minimo 360 horas) ..........ccccecvvvivvivininnincnnnes 03 pontos;
b) Um (1) MeStTado....ccueeeuerieiieieiieieseeeeetee et 04 pontos;
C) Um (1) doutorado......ceveeeeieiiniieieniieteieieeieeeeee e 05 pontos.

7.2.1.10 titulo referente a curso devera se referir a drea correspondente a fung¢ao a
que o(a) candidato(a) tenha interesse, considerando para fins de obtenc¢ao da pontuacao
a apresentacao de, no maximo, um titulo lato sensu e de até dois titulos stricto sensu,
independentemente de quantos titulos que o(a) candidato(a) possuir na categoria

podendo alcangar assim como nota maxima o valor 12 (doze) pontos.

7.3 Os titulos (diplomas ou certificados) deverao ser expedidos por institui¢ao de
ensino ou aperfeicoamento de recursos humanos reconhecida oficialmente pelo

Ministério da Educacao - MEC.

7.4  Os titulos deverao ser apresentados através de fotocopia autenticada por
cartdrio competente ou juntamente com o original, para a devida conferéncia do

servidor responsavel pela inscricao.

7.5 Os titulos deverao ser protocolados na Secretdria Municipal de Educacao,
Cultura e Turismo de Lagamar, no horario de expediente, no ato da inscri¢ao, nao

sendo aceitos os que forem entregues fora do prazo estabelecido.

7.6 A avaliagao dos titulos apresentados sera feita pela Comissao de Selegao.

7.7 Serao selecionados (as) os (as) candidatos (as) que preencherem as exigéncias da

funcgao.
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7.8 A classificacao inicial dos (as) candidatos (as) sera feita pela soma dos pontos obtidos

na prova de titulos.

7.9. DA PROVA ESCRITA

7.9.1. O(A) candidato serd submetido(a) a uma prova escrita composta por 15 (quinze)
questdes objetivas relativas a Lingua Portuguesa, Matematica e Legislagao Educacional,
para professor P1 e Educador Fisico, e 5 (cinco) questdes discursivas sobre
Conhecimentos Pedagdgicos para professor P1, e 5 (cinco) questdes discursivas sobre
conhecimentos especificos para o Educador Fisico com pontuagao maxima de 30 (trinta)
pontos, distribuidos em 1 (um) ponto por questao objetiva e 3 (trés) pontos para cada
questao discursiva.

a) A avaliagdo da questao discursiva levard em conta os elementos pertinentes ao
dominio de conteudo especifico e aspectos de clareza de exposigao, coeréncia

argumentativa e gramatical.

7.9.2 A prova escrita sera de inteira responsabilidade e coordenacdao do Instituto
[lumina, cabendo a elaborac¢dao do caderno de provas, aplicagaio do mesmo, correcao,
devolutiva dos resultados e andlise dos recursos apresentados para esta etapa do
processo.

7.9.3 O cartdo de respostas, sera inico, nao podendo ser substituido em caso de rasuras,
além da questao ser anulada caso haja mais de uma marcacao por questao, sendo o
mesmo preenchido com caneta esferografica de tubo transparente, com tinta azul ou

preta.

7.9.4 Para a realiza¢do da etapa da Prova Objetiva o candidato (a), deverd apresentar-se

no dia, horario e local, conforme anexo I e estar portando documento original com foto.

7.9.5 Nao sera permitido a utilizagdo de aparelhos eletronicos, como aparelhos

telefonicos, smartwatch ou similares, devendo estes permanecerem desligados. A
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utilizacdo destes aparelhos durante a realizacdo da prova, acarretara em

desclassificagao do candidato (a).

7.9.6 A prova tera duragao maxima de 3 (trés) horas, sendo que os 3 (trés) ultimos
candidatos (as) deverao deixar a sala de aplicacdo juntos, para assinatura da ata de

aplicacao e fechamento do envelope do cartao de respostas.

7.10 Os pontos obtidos na prova escrita serao somados aos pontos obtidos na prova de
titulos para fins de consolidacao da nota do (a) candidato (a) a ser apresentada na sua

classificacao final.

7.11 Apurados o total de pontos, na hipotese de empate entre os (as) candidatos (as),
sera dada a preferéncia para efeito de classificacao sucessivamente, ao (a) candidato (a):
a) Que obter maior nota no critério Titulos e;

c) Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato de maior idade.

8 OS CRITERIOS DE APROVACAO E DE CLASSIFICACAO PARA
COZINHEIRA
8.1  Serao selecionados (as) os (as) candidatos (as) que preencherem as exigéncias

desta funcao.

8.2 A prova de titulos para cozinheira, de carater classificatério, obedecera aos

critérios de pontuagdo estabelecidos a seguir:

8.2.1 - Curso de Aperfeigoamento: Sera considerado como curso de aperfeicoamento
o Curso de Boas Praticas de Fabricacao e Manipulagao de Alimentos, visando qualificar
os profissionais que atuam na preparagao, armazenamento e distribuigao de refei¢oes,
em conformidade com a legislacao sanitdria vigente. Pontuacao méaxima 10 pontos.

a) Curso inferior a carga horario 20 horas — 5 pontos;

b) Curso superior a carga horario 20 horas — 10 pontos.
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8.2.1.1 A comprovacao do curso devera ser feita através de certificados ou declaragoes

de 6rgaos ou profissionais capacitados e habilitados nos conteidos obrigatérios

segundo a legislacao vigente, apresentados no ato da inscricao.

8.2.2 Prova Objetiva e Pratica: Visando a validagao do conhecimento adquirido sobre
o curso de manipulacdo de alimentos e habilidades praticas para o preparo das

refei¢Oes, objetivando o aprimoramento para a fungao. Pontuagao maxima 40 pontos.

8.2.2.1 Prova Objetiva: A prova objetiva sera avaliada nos contetidos, Lingua
Portuguesa, leitura e Compreensao Textual, Matematica, raciocinio logico e resolugao
de problemas e conhecimento especifico em de nogdes basicas de higiene e seguranga
alimentar. A avaliagao sera no formato de questdoes de multipla escolha. O valor

maximo para a avaliacao sera de 15 pontos.

8.2.2.2 A prova escrita serd de inteira responsabilidade e coordenacdo do Instituto
[lumina, cabendo a elaborag¢ao do caderno de provas, aplicagio do mesmo, corregao,
devolutiva dos resultados e andlise dos recursos apresentados para esta etapa do

processo.

8.2.2.3 Nao serao aceitas rasuras no cartao de respostas, uma vez que cada questdo tera
apenas uma resposta, caso haja rasura o (a) candidato (a), podera solicitar um novo
cartao de respostas ao aplicador, sendo o0 mesmo preenchido com caneta esferografica

de tubo transparente, com tinta azul ou preta.

8.2.2.4 Para a realizagao da etapa da Prova Objetiva e Pratica o candidato (a), devera
apresentar-se no dia, horario e local, conforme anexo I e estar portando documento

original com foto.
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8.2.2.5 Nao sera permitido a utilizagdo de aparelhos eletronicos, como aparelhos

telefonicos, smartwatch ou similares, devendo estes permanecerem desligados. A
utilizacdo destes aparelhos durante a realizacdo da prova, acarretara em

desclassificagcao do(a) candidato(a).

8.2.2.6 A prova terd duragao maxima de 3 (trés) horas, sendo que os (as) 3 (trés) ultimos
candidatos (as) deverao deixar a sala de aplicagao juntos, para assinatura da ata de

aplicacao e fechamento do envelope do cartao de respostas.

8.2.2.7 Prova Pratica: A prova pratica constituira na execugao de um prato utilizado na
merenda escolar, afim de avaliar o grau de conhecimento e as habilidades praticas do(a)
candidato(a) no exercicio da func¢ao de cozinheira. Os critérios de avaliacao serao,
higiene e organizagao, técnica culindria, planejamento e utilizagao do tempo, qualidade,

sabor e apresentacao. Pontua¢ao maxima 25 pontos.

8.2.2.8 Para a prova pratica, serd nomeada comissao que acompanhara a execuc¢ao dos
pratos e o produto final e suas caracteristicas organolépticas, sendo responsavel pela

avaliacao de todo o processo.

8.2.2.9 Independentemente da apresentacao de diploma ou certificacdo de conclusao,
todos(as) candidatos(as) deverao se submeter a fase de prova objetiva e pratica para

CONCoOITer a uma vaga do cargo de cozinheira.

8.3 A classificacdo dos (as) candidatos (as) sera feita pela soma dos pontos obtidos

nos itens: 8.2.1 e 8.2.2, obedecendo para ordem de critérios de desempate.

84  Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os(as)
candidatos(as), sera dada preferéncia, para efeito de classificagao, sucessivamente,
ao(a) candidato(a):

a) Que tiver a maior nota no critério Prova Pratica;

Praga Magalhdes Pinto, 68 — Centro — Lagamar — MG CEP 38.785-000
Fone: (34) 3812-1916 www.lagamar.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE

LAGAMAR ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ/MF 18.192.260/0001-71
RECONSTRUINDO JUNTOS A NOSSA TERRA
a

b) Que obter maior nota no critério Prova Objetiva;

C) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

9 OS CRITERIOS DE APROVACAO E DE CLASSIFICACAO PARA ZELADOR

Serao selecionados (as) os (as) candidatos (as) que preencherem as exigéncias desta

funcao.

9.1. DA PROVA ESCRITA

9.1.1. O(A) candidato(a) sera submetido(a) a uma prova escrita composta por 15
(quinze) questdes objetivas relativas a Lingua Portuguesa, leitura e compreensao
textual, Matematica: raciocinio logico matematico e resolugao de problemas e
conhecimentos gerais. Com pontuacgao maxima de 15 (quinze) pontos, distribuidos em

1 (um) ponto por questao.

9.1.2 A prova escrita sera de inteira responsabilidade e coordenagao do Instituto
[lumina, cabendo a elaboragao do caderno de provas, aplicagio do mesmo, corregao,
devolutiva dos resultados e andlise dos recursos apresentados para esta etapa do

processo.

9.1.3 Nao serao aceitas rasuras no cartao de respostas, uma vez que cada questao tera
apenas uma resposta, caso haja rasura o(a) candidato(a), podera solicitar um novo
cartao de respostas ao aplicador, sendo o mesmo preenchido com caneta esferografica
de tubo transparente, com tinta azul ou preta.

9.1.4 Para a realizacao da etapa da Prova Objetiva o (a) candidato(a), devera apresentar-
se no dia, horario e local, conforme anexo I, estar portando documento original com

foto.

9.1.5 Nao sera permito a utilizagao de aparelhos eletronicos, como aparelhos telefénicos,

smartwatch ou similares, devendo estes permanecerem desligados. A utilizagao destes
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aparelhos durante a realizagio da prova, acarretarda em desclassificacdo do(a)

candidato(a).

9.1.6 A prova terd duracao maxima de 3 (trés) horas, sendo que os (as) 3 (trés) ultimos
candidatos (as) deverao deixar a sala de aplicagao juntos, para assinatura da ata de

aplicacao e fechamento do envelope do cartao de respostas.

92 Apurado o total de pontos, na hipotese de empate entre os(as)
candidatos(as), serd dada preferéncia, para efeito de classificagdao, sucessivamente,
ao(a) candidato(a):

a) Persistindo o empate, terd preferéncia o (a) candidato (a) de maior idade.

10. DOS RECURSOS
10.1 Cabera recurso, em unica e ultima instancia, a Comissao de Selecdao contra o

resultado final no prazo de 01 (um) dia 1til, apds o dia de sua publicagao, desde que

demonstrado erro material.

10.2. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos em
termos proprios ou nao fundamentados, ou ainda aqueles protocolados fora do prazo

preestabelecido.

10.3. Os recursos deverao ser protocolados na Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Turismo de Lagamar/MG, no hordrio de expediente e encaminhados a

Comissao Municipal de Selegao.

11. DA CONTRATACAO DOS (AS) CANDIDATOS (AS) APROVADOS (AS)
11.1 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) serao contratados(as) de conformidade com
a classificacao obtida no resultado final do processo seletivo simplificado para prestar

servigos junto a Municipalidade, de forma precaria, no ano de 2026, de acordo com a
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necessidade da Administracdo e pelo prazo determinado destacado em contrato,

podendo ser prorrogado individualmente, na hipotese de interesse publico desde que
o (a) contratado (a) seja aprovado em avaliacao de desempenho a ser promovida pela
Secretaria Municipal de Educagao em conjunto com sua Chefia Imediata, pelo prazo

maximo de até 2 (dois) anos.

11.1. A contratacdo dependerd, ainda, de prévia aprovagao do(a) candidato(a) em
teste psicoldgico, a ser realizado por empresa credenciada pelo Municipio. Obtendo o
resultado “apto” no teste psicologico o(a) candidato(a) se submeterd a exames de

aptidao fisica e mental para aferir sua boa condi¢ao de satide para o exercicio da fungao.

11.2 DO TESTE PSICOLOGICO

11.2.1. O processo seletivo simplificado contard com a realizagao de teste psicoldgico,
para fins de contrata¢do, para os cargos de Educador Fisico, Professor P1, Zelador e
Cozinheiro, destinado a avaliagdo de caracteristicas psicologicas relevantes ao

desempenho das atribuigoes do cargo.

11.2.2. O teste psicoldgico sera aplicado por profissional Psicologo(a) regularmente
inscrito(a) no Conselho Regional de Psicologia — CRP, observando-se as normas
técnicas e éticas da profissao e utilizando instrumentos psicologicos aprovados e

reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia.

11.2.3 O teste psicoldgico tera como objetivos, dentre outros, avaliar aspectos de
personalidade, atencdo, raciocinio e demais caracteristicas comportamentais
relacionadas ao exercicio das fungdes inerentes ao cargo, com carater eliminatorio,
destinando-se a permitir a contratagao de candidato(a) em condig¢oes aptas para exercer

as fungoes dos cargos apontados.

11.2.4 A participacdo no teste psicoldgico € obrigatoria para todos(as) os(as)
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candidatos(as) convocados para contratacao, sob pena de exclusao do certame.

11.2.5 A metodologia, os instrumentos utilizados, os critérios de avalia¢do e a forma de
conversao dos resultados do teste psicologico de forma qualitativa serao definidos em
projeto técnico proprio, elaborado pelo(a) profissional responsavel, e poderao ser
disponibilizados, em linhas gerais, no edital complementar ou comunicado oficial da

Comissao de Selecao.

11.2.6 O resultado do teste psicologico sera divulgado individualmente ao(a)
candidato(a) contendo apenas a condigao obtida enquanto “apto” ou “inapto”,
preservado o sigilo das informagoes pessoais, laudos e protocolos, os quais ficarao
arquivados sob responsabilidade do(a) Psicologo(a) responsavel, podendo ser

disponibilizados apenas ao(a) proprio(a) candidato(a).

11.2.7 E vedada a divulgagao ptiblica do contetido pormenorizado do laudo psicoldgico
dos(as) candidatos(as), assegurando-se o respeito ao sigilo profissional, a intimidade e

a dignidade da pessoa humana.

11.2.8 O(A) candidato(a) podera interpor recurso contra o resultado do teste
psicologico, que terd efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias, contados da
publicagao do resultado, limitando-se a insurgéncia a regularidade do procedimento, a
observancia das normas técnicas e a correcao do resultado atribuido, nao sendo cabivel
a reaplicacao de novos testes ou a substitui¢ao do laudo emitido, salvo em caso de erro

material ou falha técnica devidamente comprovada.

11.2.9 A interposigao de recurso nao autoriza, por si s, a alteragao da classificagao do(a)
candidato(a), ficando a revisao condicionada ao deferimento expresso pela Comissao

de Selecao e/ou pelo(a) Psicdlogo(a) responsavel.

11.2.10 Ao se inscrever neste processo seletivo, o(a) candidato(a) manifesta ciéncia e
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concordancia com a realizacao do teste psicologico, com sua natureza eliminatoria e

com os critérios gerais aqui estabelecidos, constituindo-se a participagao nesta etapa em

condi¢ao para a sua contratagao final.

11.3 O(A) candidato(a) aprovado(a), quando de sua contratagao, além de satisfazer as
condigOes legais para provimento de func¢do publica, devera apresentar, no ato da
contratagao, os seguintes documentos ou fotocdpias autenticadas, em cartério ou com
apresentacao dos originais e fotocdpias que serdo conferidas e autenticadas pelo

responsavel do Departamento Municipal de Recursos Humanos:

a) Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento;
b) Titulo de Eleitor e comprovagao de estar em dia com a Justica Eleitoral;
C) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

d) Carteira de Identidade;

e) Cartao de cadastro no PIS/PASEP;

f) Cartao do CPF;

g) Laudo médico favoravel, fornecido por médico do trabalho devidamente
habilitado;

h) Carteira de Trabalho;

i) Comprovar idade minima de 18 (dezoito) anos de idade;
)] Comprovante de Residéncia atualizado, no minimo 03 (trés) meses;
k) Conta bancdria em banco credenciado pelo Municipio.

11.3.1 A falta de manifestagao para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato
convocatério implicard em desinteresse tacito na contratagao, perdendo o(a)
candidato(a) sua posigao classificatéria no certame. Comparecendo e manifestando
desinteresse por escrito o(a) candidato(a), sera reclassificado(a) no final da fila, durante
a validade do processo seletivo publico, podendo ser novamente convocado, desde que

nao haja mais candidatos (as) classificados (as) a sua frente.
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12 DISPOSICOES GERAIS

12.1 Os (As) candidatos (as) aprovados (as) terao o prazo de 24 (vinte e quatro) horas,

apos a sua notificagdo para a assinatura do contrato;

12.2 Decorrido o presente prazo, sem assinatura do contrato, o (a) candidato (a) sera

considerado (a) desistente;

12.3 Toda informacao referente ao presente processo seletivo simplificado sera

fornecida pela Comissao de Selegao;

12.4 Ao inscrever-se no presente processo seletivo simplificado o (a) interessado (a)
declara conhecer, aceitar e obedecer, plenamente, os termos do presente Edital e de

possuir os documentos comprobatdrios das condigoes nele exigidas;

125  E vedada a transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente

Edital;

12.6 A inscricao s6 se efetivard apos o preenchimento e assinatura da ficha de
inscri¢ao, sem a qual o (a) candidato (a) nao podera participar do processo seletivo

simplificado ora instituido;

12.7  Todas as publicagdes, convocagoes, avisos e resultados serao divulgadas através
de publicacao no Didrio Oficial do Municipio que é o quadro de avisos afixado no hall

da Prefeitura, nos termos da Lei Municipal.

12.8 Os prazos estabelecidos neste Edital sao preclusivos, continuos e comuns a todos

(as) os (as) candidatos (as).

129 O prazo de validade deste processo seletivo simplificado sera de 12 (doze)

meses, a contar da data de sua homologagao e podera ser prorrogado pelo dobro do
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periodo (24) vinte quatro meses. No entanto, o contrato a ser celebrado podera ser de

tempo inferior, observado o limite maximo de validade aqui previsto.

12.10 Ao inscrever-se no presente processo seletivo, o (a) candidato (a) declara ter
conhecimento pleno, de que sua contratacao e possivel transferéncia posterior, podera

ocorrer para qualquer unidade nos limites territoriais do Municipio;

1211 A contratagao originada deste processo seletivo simplificado sera de carater
administrativo e precdrio, ndo gerando vinculo empregaticio entre contratante e
contratado e podera ser convocado (a) a trabalhar em qualquer unidade do Municipio

(sede) de acordo com as vagas e horarios designados pela Secretaria de Educagao.

12.12 A Classificagao do (a) candidato (a), no presente processo seletivo, ndo assegura

direito a contratacgao;

1213 O (A) candidato (a) deverd manter junto ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Lagamar, durante o prazo de validade do
processo seletivo, seu enderego e telefone atualizados, visando eventuais convocagoes,
nao lhe cabendo qualquer reclamagao caso nao seja possivel a sua convocagao, por falta

da citada atualizacgao;

12.14 Em caso de incompatibilidade de horarios apds analise dos documentos e a

pertinéncia com a funcao, o (a) candidato (a) sera desclassificado (a).

12.15 Todas as datas deste certame estao disponiveis no Anexo I - Cronograma.

1216 Nao serao emitidos quaisquer documentos comprobatorio de aprovacgao,
classificagdo ou desclassificacdo de candidatos (as), devendo valer as publicagdes

oficiais.

1217 Caberd ao Prefeito a homologagdao do resultado do processo seletivo
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simplificado;

12.18 Mais esclarecimentos serao prestados na Secretaria Municipal de Educacao,

Cultura e Turismo de Lagamar/MG.
12.19 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecao.

Gabinete do Prefeito, Lagamar/MG, em 01 de Dezembro de 2025.

JOSE ALVES Assinado de forma

digital por JOSE ALVES

FILHO:28782 FiLH0:28782909687

Dados: 2025.12.01

909687 17:55:36 -03'00'

JOSE ALVES FILHO
Prefeito Municipal
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ANEXO 1

PROCESSO SELETIVO N¢004/2025.

CRONOGRAMA
Etapas/Fases Datas
Publicacao do Edital 01/12/2025
Periodo de Inscricao 03/ 04 e 05 de Dezembro.
|Divulgagéo da lista de inscritos, por ordem de inscrigao 09/12/2025
e respectivo cargo pretendido
Realizacdao das provas objetivas: De 08:00 as 11:00, na 14/12/2025

lescola Municipal Pres. Bias Fortes

Realizacdo da prova pratica para cozinheiras: 18:00 as 15/12/2025
21:00, na escola Municipal Pres. Bias Fortes.

|Divulgacao do resultado 18/12/2025

Recebimento de recursos 19/12/25

Publicacao do Resultado de Julgamento de Recursos 22/12/2025
ivulgacao do resultado final da avaliacdo feita pela 23/12/2025

Comissao de Selecao com base na documentacao, apds

0S recursos.

Homologagao do Processo Seletivo Simplificado 23/12/2025

Lagamar-MG, 01 de Dezembro de 2025.
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ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO N°......... /2025

NOME:

CPF: R.G.: TITULO ELEITOR:

CARTEIRA PROFISSIONAL:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

SEXO: EST.CIVIL: DATA NASC.:

ENDERECO:

TELEFONE: AREA DE ATUACAO:

FUNCAO:

O(A) candidato(a) que firma a presente inscricdo declara que conhece, integralmente, os preceitos
estabelecidos pelo Edital n® 004/2025, referente ao processo seletivo simplificado.

Declara que aceita as condi¢des vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo Municipio de
Lagamar/MG, para contratagao e prestagao dos servigos, que aceita todos os Termos dos atos normativos
do referido Edital, vigentes ou que vierem a ser editados, e se compromete a observa-los fielmente, sob
pena de cancelamento do respectivo contrato, independentemente de aviso, interpelagao ou notificacao
prévia da parte do Municipio.

Lagamar/MG, de Dezembro de 2025.

ASSINATURA CANDIDATO(A)

PRESIDENTE DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO
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ANEXO III
TABELA DE PONTUACAO

Cursos de Aperfeicoamento/Pos- Especializacio Valor Pontos obtidos
graduacao/Mestrado e Doutorado Unitario
Participagdo em cursos, de pods-| 1 (um)pds graduagao 03 pontos
graduacgao latu-senso ou strictu-
senso, na area especifica da fungao 1 (um) mestrado 04 pontos
pleiteada, com, no minimo 360
horas. 1 (um) doutorado 05 pontos

Pontuacao maxima de 12 Total obtido:

(doze) pontos
Cursos de Boas Praticas de Quantidade de Valor Pontos obtidos
Fabricagdo e Manipulagdo de Curso /Horas Unitario
Alimentos
Participacdo em cursos de boas| Superiora 20 horas 10 pontos
praticas  de  fabricacio e
manipulacao de alimentos
Inferior a 20 horas 5 pontos
Pontuag¢dao maxima de 10 Total obtido:
(dez) pontos

Lagamar/MG de Dezembro de 2025.

ASSINATURA CANDIDATO(A)

PRESIDENTE DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO

Praca Magalh3es Pinto, 68 — Centro — Lagamar — MG CEP 38.785-000
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ANEXO IV

RESULTADO FINAL DA AVALIACAO

Critério

Pontos obtidos

Cursos de Aperfeicoamento

Prova Objetiva

Prova Pratica

Total

Lagamar/MG, de Dezembro de 2025.

ASSINATURA CANDIDATO(A)

PRESIDENTE DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAQO

MEMBRO DA COMISSAO
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ANEXO V

PROCESSO SELETIVO N° 004/2025 DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

FUNCAO

ATRIBUICOES

Educador
Fisico

O Educador Fisico atua como o principal agente no desenvolvimento das
habilidades motoras, no conhecimento corporal e na promocao de habitos
saudaveis e de interagao social por meio do movimento, do jogo, da recreagao e de

atividades ritmicas.
Atribuicdes Tipicas:

e Desenvolvimento Motor e Corporal: Planejar e aplicar atividades que
visam o desenvolvimento de habilidades motoras fundamentais (correr,
saltar, arremessar, chutar, etc.), coordenacdo, equilibrio, agilidade e
esquema corporal.

e Aulas Luadicas e Recreativas: Utilizar jogos, brincadeiras e atividades
ltdicas como principal metodologia, especialmente na Educacao Infantil e
nos Anos Iniciais, para promover a aprendizagem e a socializagao.

e Saude e Bem-Estar: Promover a conscientizagao sobre a importancia da
atividade fisica, da satide e dos cuidados com o corpo e a seguranca durante
a pratica de exercicios.

e Interacdo Social: Incentivar o trabalho em equipe, o respeito as regras, a
cooperagao, a solidariedade e o convivio com os colegas por meio das
praticas corporais.

e Gestao de Recursos: Cuidar e organizar os equipamentos e as instalacoes

esportivas, garantindo um ambiente seguro e adequado para as aulas.

Professor
P1

O Professor P1 é o principal responsavel por todo o processo de ensino-aprendizagem|
da turma (do 1° ao 5% ano) ou pelo desenvolvimento integral da crianga (Educagao

Infantil), sendo o mediador da maior parte das dreas do conhecimento.

Atribuicoes Tipicas:

¢ Preparar o material didatico (livros, cdpias, recursos visuais, tecnologia) e

organizar o ambiente fisico da sala antes da chegada dos alunos, garantindo

que o espaco esteja funcional para as atividades do dia.
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Receber os estudantes na porta ou na sala, garantindo um inicio de dia
tranquilo, verificando o bem-estar deles e estabelecendo a rotina inicial (como

a chamada, data, e leitura de um recado ou historia curta).

Executar o plano de aula do dia, apresentando os conteudos das diferentes
areas (Portugués, Matematica, etc.) de forma clara, utilizando metodologias

variadas e contextualizadas.

Circular pela sala, oferecer suporte individualizado ou em pequenos grupos
durante a realizagao das tarefas e exercicios, tirando duvidas e corrigindo

posturas.

Organizar e supervisionar as mudancas de atividade, disciplina ou ambiente
(como ida ao pétio, biblioteca ou laboratdrio), garantindo a disciplina e a

seguranca.

Estimular a participacao, a troca de ideias e o respeito as diferentes opinides

entre os alunos, utilizando momentos como a “roda de conversa”.

Manter a ordem e a disciplina na sala de aula, lembrando os combinados da
turma e mediando conflitos de forma justa e construtiva, focando na resolugao

de problemas.

Estimular os alunos a cuidar de seus pertences, organizar o material e a sala, e

buscar solugdes para pequenos desafios, promovendo a responsabilidade.

Registrar, de forma breve, no caderno de anotagdes ou diario de bordo, as
observagdes importantes sobre o desempenho e o comportamento dos alunos

em relacao ao conteudo do dia.

Realizar a corre¢ao imediata de exercicios em sala (individual ou coletiva)
para fornecer feedback rapido e identificar se o objetivo da aula foi atingido

pela maioria.

Fazer a sintese dos principais aprendizados do dia, organizar a ligdo de casa,
garantir que todos os alunos estejam com o material completo e fazer a

despedida.
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Reservar um momento ap0s a saida dos alunos para avaliar a eficacia do
plano de aula do dia e fazer ajustes para o dia seguinte, com base nas

observagoes e dificuldades encontradas.

Exercicio da docéncia de Lingua Inglesa por Professor P1 em turmas de
Educacao infantil até o 5° ano do Ensino Inicial da Educagao Basica, este
candidato(a) esta condicionado(a) a apresentagao da Autorizacao Tempordria
para Lecionar (ATL), documento emitido pela Superintendéncia Regional de
Ensino (SRE).

Caso o professor PI seja classificado, sua convocagdo estara vinculada a
entrega da ATL valida, conforme norma estabelecida pela SRE. A autorizagao
serd analisada e homologada garantindo a regularidade do exercicio da

funcao pretendida.

Zelador(a)

O(A) Zelador(a) Escolar é o profissional encarregado de zelar pelo bom estado de
conservacgao, limpeza, ordem e seguranca de toda a infraestrutura fisica da escola
(prédios, instala¢Oes e dreas externas). Ele(a) atua como o agente de manutencao
preventiva e corretiva de primeira linha, garantindo um ambiente propicio e

saudavel para o aprendizado e o trabalho.

As atribui¢des do Zelador(a) em uma escola vao além da limpeza e abrangem a

gestao de recursos fisicos e o suporte a comunidade escolar:

Supervisao da Limpeza: Supervisionar ou realizar a limpeza e higienizacao
didria de todas as dependéncias da escola, incluindo salas de aula,
corredores, banheiros, patios, quadras e refeitérios, garantindo padrdes de
higiene adequados.

Gestao de Residuos: Coordenar e executar a coleta de lixo, separagao de
materiais recicldveis e manutengao dos depdsitos de lixo.

Controle de Pragas: Manter o controle e a prevengao de insetos e roedores

nas dependéncias escolares.

Manutencao Preventiva: Realizar inspegOes periodicas na estrutura da
escola (elétrica, hidraulica, alvenaria) para identificar e prevenir problemas
(ex: vazamentos, lampadas queimadas).

Reparos de Baixa Complexidade: Executar pequenos reparos emergenciais
e servigos de manutencao basica (troca de lampadas, conserto de torneiras,

pequenos ajustes em portas e janelas, pintura basica).
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e Acompanhamento de Servicos: Acompanhar e fiscalizar o trabalho de
prestadores de servico externos (eletricistas, encanadores, jardineiros) para
garantir a qualidade e a seguranca dos servigos contratados.

o Zelo pelas Areas Externas: Realizar a manutencio e conservacao de jardins,

canteiros e cal¢adas.

o Controle de Acesso: Fiscalizar a entrada e saida de pessoas, veiculos e
materiais, verificando as autorizag¢des para o ingresso no local.

e Seguranca Patrimonial: Verificar, ao final das atividades escolares, se todas
as portas, janelas e portdes estdo devidamente trancados e sistemas de
seguranca (alarmes, cameras) estao ativados.

o Sistemas de Emergéncia: Verificar o funcionamento dos equipamentos de
seguranga, como extintores de incéndio e saidas de emergéncia.

o Uso Racional de Recursos: Acompanhar e verificar o uso adequado de
agua, gas e energia elétrica, reportando desperdicios ou problemas a

direcao.

e Apoio Logistico: Auxiliar na movimenta¢ao de moéveis e equipamentos
para a realizacao de reunides, eventos, festas, ou para reorganizacao das
salas de aula.

o Controle de Estoque: Gerenciar o estoque de materiais de limpeza, higiene
e pequenos itens de manutencgao, solicitando a reposi¢ao quando necessario.

e Suporte Geral: Colaborar com a equipe escolar (direcao, professores e
merendeiras) na execugao de tarefas que necessitem de apoio técnico ou

bragal, sempre dentro de suas atribuigoes.

Cozinheira O(A) profissional Cozinheiro(a) Escolar, desempenha um papel crucial que vai
muito além de apenas cozinhar. Ele(a) é o principal responsavel por garantir que
os alunos recebam refei¢des nutritivas, seguras e que contribuam diretamente para

a saude, o desenvolvimento e a aprendizagem.
Descri¢ao Sumaria do(a) Cozinheiro(a) Escolar

O(A) Cozinheiro(a) Escolar é o profissional responsavel pelo planejamento
operacional, pré-preparo, preparo e distribuicdo da alimentacao destinada aos

estudantes e, em alguns casos, aos funciondrios da escola. Sua fungao exige

rigoroso cumprimento das normas de seguranca alimentar (Boas Praticas de
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Manipulagao) e das diretrizes nutricionais estabelecidas, geralmente em parceria

com um nutricionista, garantindo a qualidade e o balanceamento das refei¢oes.

Atribuic¢des Tipicas do (a) Cozinheiro (a) Escolar

As atribuigdes do Cozinheiro(a) Escolar sao divididas em etapas que cobrem desde

o recebimento do alimento até a limpeza final da cozinha:

e Execucdo do Cardapio: Preparar todas as refei¢oes (café da manha, lanches,
almogo e/ou jantar) rigorosamente de acordo com o cardapio e as fichas
técnicas estabelecidas pelo nutricionista ou pela diregao, garantindo o

balanceamento nutricional.

e Pré-Preparo: Realizar a higienizacao, corte, porcionamento e preparo inicial
de todos os ingredientes (carnes, legumes, verduras, cereais) antes do
cozimento.

e Cozimento: Realizar o cozimento dos alimentos em grande escala,
controlando temperaturas, tempos de preparo e técnicas culinarias para
garantir o sabor, a textura e a segurancga do alimento.

e Distribuicao (Servimento): Organizar e servir as refeicdes nos horarios
programados pela escola, garantindo que a quantidade e a temperatura

estejam adequadas ao consumo pelos alunos.

o Boas Praticas: Cumprir e fazer cumprir todas as Boas Praticas de
Manipula¢do de Alimentos, incluindo o uso correto de Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs) como toucas, luvas e uniformes, além da higiene
pessoal e manipulagao higiénica dos alimentos.

e Higienizacao do Ambiente: Manter a limpeza e a higienizagao constante da
cozinha, do refeitério, dos equipamentos, dos utensilios e de todas as dreas
de armazenamento. Realizar conforme cronograma a higienizagao das
instalagoes.

e Controle de Qualidade: Inspecionar a qualidade dos alimentos crus e
prontos, verificando caracteristicas organolépticas (odor, cor, textura, sabor)

e descartando produtos em condig¢oes inadequadas.

e Recebimento e Conferéncia: Receber os géneros alimenticios e materiais,
conferindo a quantidade, a qualidade, o prazo de validade e as condigoes

de embalagem e transporte.
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Armazenamento: Realizar o correto armazenamento dos alimentos em
locais apropriados (despensa, geladeiras, freezers), controlando a
temperatura e a organizacao (sistema PEPS — Primeiro que Entra, Primeiro
que sai), além das identificagio de embalagens conforme normativa ou
informagdes do fabricante

Controle de Estoque: Monitorar diariamente o estoque de insumos e
materiais de limpeza, reportando a necessidade de reposicao a direcao ou

ao setor responsavel.

Comunicagao com o Nutricionista/Direcido: Informar a direcdo e/ou o
nutricionista sobre qualquer problema na cozinha, dificuldades no preparo,
necessidade de manutencao de equipamentos ou alteragao na qualidade dos
insumos.

Registro: Preencher relatorios operacionais basicos e registrar o numero de
refeicdes servidas ou outras informacgoes solicitadas para o controle do
Programa de Alimentacdo Escolar (PNAE), quando aplicavel, além da
documentagao de controle segundo a norma vigente

Apoio a Eventos: Prestar suporte na preparacao de alimentos e lanches
especiais para eventos e festas escolares, quando solicitado e dentro da

jornada de trabalho.
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ANEXO VI

CONTEUDO PROGRAMATIVO AVALIACOES ESCRITAS- INSTITUTO

ILUMINA

CARGO PROFESSOR P 1

I- LINGUA PORTUGUESA - 05 questdes objetivas

Compreensao de textos verbais e nao verbais.

Caracteristicas dos diversos géneros textuais.

Tipologia textual: sequéncias narrativa, descritiva, argumentativa,
expositiva, injuntiva e dialogal.

Significagao das palavras e efeitos de sentido: sinonimia, antonimia,
denotagao, conotacao, ambiguidade, polissemia, humor e ironia.
Mecanismos de coesao e fatores de coeréncia textual.

Pontuacao e emprego do sinal indicativo de crase.

Regéncia nominal e verbal.

Concordancia nominal e verbal.

Conhecimentos ortograficos (novo acordo ortografico).

Regras de acentuagao grafica.

Relagdes de sentido entre oragoes.

A norma padrao, as variedades linguisticas e a adequagao da linguagem as
diferentes situacdoes de comunicacao.

Figuras de linguagem.

II- MATEMATICA - 05 questdes objetivas

Sistema de Numeracao Decimal: leitura, escrita, comparacao, ordenacao,
composicao e decomposi¢ao de nimeros naturais de até 5 ordens.
Problemas envolvendo diferentes significados da adi¢do, subtracao,

multiplicagdo e divisdao de nimeros decimais.
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Numeros Racionais expressos na forma decimal e de fragdo, inclusive na reta
numérica.

Problemas envolvendo adicao e subtracao de numeros decimais e fragao.
Porcentagem: situa¢des-problema que envolvem o uso de porcentagem no
contexto diario, como 10%, 25%, 50%, 75% e 100%.

Principio Multiplicativo: problemas simples de contagem.

Figuras Geométricas Espaciais: reconhecimento, planificacdes e
caracteristicas (prismas, piramides, cilindros e cones).

Figuras Geométricas Planas: reconhecimento e caracteristicas (quadrado,
retangulo, tridngulo, losango, paralelogramo, circulo).

Ampliacao e reducao de figuras planas em malhas quadriculadas.
Problemas envolvendo medidas de grandezas (comprimento, perimetro,
area, massa, tempo e capacidade).

Probabilidade: analise de chances de eventos aleatorios.

Graficos e tabelas: ler e interpretar dados estatisticos apresentados em textos,

tabelas e graficos (colunas ou linhas).

I11- LEGISLACAO EDUCACIONAL - 05 questdes objetivas

Constituicao da Repuiblica Federativa do Brasil de 1988 (artigos 5°, 6, 37, 205
a214).

Base Nacional Comum Curricular.

Curriculo Referéncia de Minas Gerais. Educacao Infantil e Ensino
Fundamental.

Lein®8.069/1990, de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
Lei no 9.394/1996, de 20 /12/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.

Resolug¢ao CNE/CEB n®04 de 13/07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagao Basica.
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=  Leino 10.639/2003, de 09/01/2003 - Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro

de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, para incluir
no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Historia
e Cultura Afro-Brasileira", e d4 outras providéncias.

= Lein®11.645, de 10/03/2008 - Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educag¢do nacional, para incluir no
curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da teméatica "Histdria e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

» Lein®13.005/2014, de 25/06/2014 - Plano Nacional de Educacao.

= Lei n® 13.146/2015, de 06/07/2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusido da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

* Resolu¢ao CD/FNDE No 06, de 08/05/2020 - Dispde sobre o atendimento da
alimentacado escolar aos alunos da educagao bésica no ambito do Programa
Nacional de Alimentacao Escolar — PNAE.

* Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo de
Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizacao dos

Profissionais da Educacao (Fundeb).

IV- CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - 05 questdes discursivas
* Projeto Politico Pedagogico.
* Plano de ensino, plano de aula e gestao de sala de aula.
» Mediacao didatica.
* Interdisciplinaridade
* Gestao democratica e participativa.
* Familia e escola.
* Resultados de aprendizagem e qualidade da educacao.
* Conselho de Classe.
» Sistema de Avaliacao da Educagao Basica (Saeb).
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* Avaliagdo diagnostica, formativa e somativa.

* Diversidade e praticas pedagogicas inclusivas.
* Formacgao e desenvolvimento de profissionais em servigo.

» Psicologia do desenvolvimento e teorias da aprendizagem.

CARGO EDUCADOR FISICO
I- LINGUA PORTUGUESA - 05 questdes objetivas
» Compreensao de textos verbais e ndo verbais.
» Caracteristicas dos diversos géneros textuais.
» Tipologia textual: sequéncias narrativa, descritiva, argumentativa,
expositiva, injuntiva e dialogal.
» Significacdo das palavras e efeitos de sentido: sinonimia, antonimia,
denotagao, conotacao, ambiguidade, polissemia, humor e ironia.
* Mecanismos de coesao e fatores de coeréncia textual.
* Pontuacao e emprego do sinal indicativo de crase.
* Regéncia nominal e verbal.
» Concordancia nominal e verbal.
* Conhecimentos ortograficos (novo acordo ortografico).
* Regras de acentuacao grafica.
= Relacdes de sentido entre oragoes.
* A norma padrao, as variedades linguisticas e a adequacgao da linguagem as
diferentes situagdoes de comunicagao.

» Figuras de linguagem.

II- MATEMATICA - 05 questdes objetivas
» Sistema de Numeracao Decimal: leitura, escrita, comparacao, ordenacao,

composicao e decomposi¢ao de niumeros naturais de até 5 ordens.
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* Problemas envolvendo diferentes significados da adigao, subtragao,

multiplicacdo e divisdao de niimeros decimais.

* Numeros Racionais expressos na forma decimal e de fragao, inclusive na reta
numérica.

* Problemas envolvendo adicao e subtracao de numeros decimais e fragao.

» Porcentagem: situagdes-problema que envolvem o uso de porcentagem no
contexto didrio, como 10%, 25%, 50%, 75% e 100%.

* Principio Multiplicativo: problemas simples de contagem.

» Figuras Geométricas Espaciais: reconhecimento, planificagdes e
caracteristicas (prismas, piramides, cilindros e cones).

» Figuras Geométricas Planas: reconhecimento e caracteristicas (quadrado,
retangulo, triangulo, losango, paralelogramo, circulo).

* Ampliacdo e reducao de figuras planas em malhas quadriculadas.

* Problemas envolvendo medidas de grandezas (comprimento, perimetro,
area, massa, tempo e capacidade).

» Probabilidade: andlise de chances de eventos aleatdrios.

» Graficos e tabelas: ler e interpretar dados estatisticos apresentados em textos,

tabelas e graficos (colunas ou linhas).

I11- LEGISLACAO EDUCACIONAL - 05 questdes objetivas

* Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 (artigos 5%, 62 37, 205
a 214).

* Base Nacional Comum Curricular.

» Curriculo Referéncia de Minas Gerais. Educacao Infantil e Ensino
Fundamental.

= Lein®8.069/1990, de 13/07/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

* Lei no 9.394/1996, de 20 /12/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.
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Resolucao CNE/CEB n%04 de 13/07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais

para a Educagao Basica.

Lei no 10.639/2003, de 09/01/2003 - Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional, para incluir
no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Historia
e Cultura Afro-Brasileira", e da outras providéncias.

Lein®11.645, de 10/03/2008 - Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional, para incluir no
curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

Lei n® 13.005/2014, de 25/06/2014 - Plano Nacional de Educacao.

Lei n® 13.146/2015, de 06/07/2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Resolug¢ao CD/FNDE No 06, de 08/05/2020 - Dispde sobre o atendimento da
alimentacao escolar aos alunos da educacao bésica no ambito do Programa
Nacional de Alimentacao Escolar — PNAE.

Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo de
Manutengao e Desenvolvimento da Educac¢ao Basica e de Valorizacao dos

Profissionais da Educacao (Fundeb).

IV- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 05 questées discursivas

Didatica e metodologia de ensino: pratica pedagdgica para os anos iniciais.
Psicologia da Educagao: desenvolvimento infantil e do processo de ensino-
aprendizagem.

Legislacao educacional: Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
(LDB).

Diversidade cultural e inclusao: educagao fisica e a pessoa com deficiéncia, a
promocgao da inclusao e o respeito a diversidade. Educacao Fisica na BNCC -
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Unidades tematicas:

Brincadeiras e jogos: suas caracteristicas culturais e sociais.

Esportes: classificagao, regras, taticas e aspectos de competicao.

Ginasticas: formas de expressao e interagao social através do movimento.
Dangas: expressao corporal e ritmica, individual e coletiva.

Lutas: técnicas, estratégias e desenvolvimento de habilidades de combate e
defesa.

Praticas corporais de aventura: praticas corporais em ambientes desafiadores.
Dimensoes da cultura corporal: contexto sociocultural das praticas, incluindo
aspectos éticos e estéticos.

Capacidades fisicas: como o exercicio fisico impacta o desenvolvimento das
capacidades fisicas.

Educacao Fisica Escolar: tendéncias pedagogicas da educacao fisica escolar.
Fisiologia do Exercicio: efeitos fisioldgicos decorrentes da pratica de
atividades fisicas e exercicios fisicos a curto e longo prazo. Aprendizagem e
desenvolvimento motor: conceitos envolvidos no planejamento das
Habilidades motoras a serem trabalhadas.

Avaliacao da aprendizagem no ensino da Educacao Fisica escolar. Principios
histéricos e tendéncias pedagogicas na Educacao Fisica. Recursos e
procedimentos didaticos; planejamento do ensino; tecnologias da informagao
eda

Comunicagao no trabalho pedagogico; relacao professor e aluno.

CARGO COZINHEIRA

I- LINGUA PORTUGUESA - 05 questdes objetivas

Compreensao de textos verbais e nao verbais.
Caracteristicas dos diversos géneros textuais.
Sequéncias narrativas, descritivas e argumentativas.
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II- MATEMATICA - 05 questdes objetivas

* Sistema de Numeracao Decimal: leitura, escrita, ordenagao, composigao e
decomposicao de nimeros naturais de até 3 ordens.

* Problemas envolvendo diferentes significados da adigao e subtracgao.

* Figuras Planas: reconhecimento e caracteristicas (quadrado, retangulo,
triangulo e circulo).

* Problemas envolvendo medidas de grandezas (comprimento, perimetro e
massa)

» Graficos e tabelas: ler e interpretar dados estatisticos apresentados tabelas e

graficos (colunas ou linhas).

I1I- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 05 questdes objetivas
» Contaminagao dos alimentos.
* Ambiente de Manipulacado e cuidados com a agua.
* Higienizacao, Manipuladores e Visitantes.
* Etapas da Manipulacao dos Alimentos.
* Manuseio do lixo.
* Controle de Vetores e Pragas.

= Ftica Profissional

CARGO ZELADOR

I- LINGUA PORTUGUESA - 05 questées objetivas
* Compreensao de textos verbais e nao verbais.
» Caracteristicas dos diversos géneros textuais.

* Sequéncias narrativas, descritivas e argumentativas.
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II- MATEMATICA - 05 questdes objetivas

Sistema de Numeragao Decimal: leitura, escrita, ordenagao, composicao e
decomposicao de nimeros naturais de até 3 ordens.

Problemas envolvendo diferentes significados da adicao e subtracao.
Figuras Planas: reconhecimento e caracteristicas (quadrado, retangulo,
triangulo e circulo).

Problemas envolvendo medidas de grandezas (comprimento, perimetro e
massa)

Graficos e tabelas: ler e interpretar dados estatisticos apresentados tabelas e

graficos (colunas ou linhas).

III- Conhecimentos Gerais - 05 questdes objetivas

Atualidades nos seguintes temas: Municipio de Lagamar, Estado de Minas
Gerais, Esporte, Cultura, Religiao, Politica, Economia, Satide, Meio Ambiente,

Educacio e Etica Profissional.
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